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Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, Priorita 01
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ES04.6 — azione
ES04.6 A.1 — sottoazione ES04.6 A.1 B interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 30.08.23. Avviso prot. 9507 “ AGENDA SUD”

CUP: 184D25000200003

CNP: ESO 4.6.A.B FSEPN-SI-2025-61

DECRETO DI PUBBLICAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PER IL
CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI DI ESPERTI E TUTOR PER
LA REALIZZAZIONE DEI MODULI DEL PROGETTO: COMPETENZE PER
CRESCERE”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO Lavviso 9507 del 22/01/2025, FSE+, Potenziamento delle competenze di base,
comprese le  competenze chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale
per il I ciclo negli anni scolastici 2025-2026,

e VISTA la nota di adesione al progetto, candidatura n.7952 del 22.01.25 che prevede la
realizzazione di n. 12 moduli;

e VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e
alla realizzazione del progetto (Collegio dei docenti — delibera n® 18 del 14/02/2025, Consiglio
di Istituto delibera n. 21 del 12/02/2025);



http://www.icgaribaldimarsala.it/
http://www.icgaribaldipipitonemarsala.edu.it/

® VISTA la nota autorizzativa del Ministero dell'lstruzione e del Merito prot. AOOGABMI n.
57235 del 15.04.25 con la quale ¢ stato autorizzato il progetto dal titolo “COMPETENZE PER
CRESCERE” con il codice ESOA.6..A. 1 B- FSEPN — SI -2025 - 61

e VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito
alle Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

e VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

e VISTE leindicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

e VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 19 del 12/02/2025 di approvazione del
Programma Annuale dell’Esercizio finanziario 2025;

e VISTO L’Assunzione in bilancio del progetto prot. 4472 del 16/06/2025

e VISTO il D.I 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

e VISTO il D.P.R.N°275/99, Regolamento dell’autonomia scolastica;

e VISTA ladelibera del Collegio Docenti n. 22 del 26/02/2024 e del Consiglio di Istituto n. 20
del 26/01/2024, con la quale ¢ stata approvata la tabella di valutazione titoli per la selezione del
Personale Interno/Esterno;

e VISTO il D.Igs 165/2001 ed in particolare I’art. 7 c.6 b) che statuisce che I’amministrazione
deve preliminarmente accertare 1’impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno;

e VISTO I’Avviso di selezione interna prot. n. 5373 pubblicato in data 09.09.25;

e VISTE le domande di partecipazione pervenute entro il termine indicato nel suddetto avviso di
selezione

e VISTO il decreto di nomina della commissione di valutazione prot. n. 5893 del 24.09.25;

e VISTI iverbali conclusivi diselezione delle istanze pervenute redatti dalla commissione in data
24.09.25 E 25.09.25;

e VISTA la graduatoria provvisoria pubblicata in data prot. n. 5979 del 26.09.25;

e PRESO ATTO che entro i termini non sono pervenuti reclami entro i termini stabiliti

DECRETA
LA PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA DEFINITIVA

A cui affidare gli incarichi di ESPERTO e TUTOR

per la realizzazione del progetto “COMPETENZE PER CRESCERE”
CUP: 184D25000200003

CNP: ESO 4.6.A.B FSEPN-SI-2025-61



ESPERTI

N. 4 MODULI
ENGLISH FOR FUN

N. 4 MODULI
VIVA LA LINGUA ITALIANA

N. 4 MODULI
MATH

P. 90
CERBONE A. MARIAN 1

P.41
CUSUMANO SONIA N.3

P. 41 PIPITONE ANTONINA N.
3

P.60

CALI’ PAMELA N.2

P.34
GIGLIO BRIGIDA N.4

P.39
SALADINO A. MARIA N. 4

P.55
LISHMAN VALERIE N. 3

P. 17
CAPPITELLI DANIELA N.1

P.23
CUDIAVITTORIAN. 2

P.43
MARTINEZ CATERINA N.4

P. 17

VENUTI STEFANIA N. 2

P.18
ROMANO ISABELLA N.1

P. 30
KOSGEI DAMARIS

P.33
CASANO GIANLUCA

P. 41 LICARI VANESSA

TUTOR
N. 4 MODULI N. 4 MODULI N. 4 MODULI
ENGLISH FOR FUN VIVA LA LINGUA ITALIANA MATH
P.32 P. 45 P.42

BRUCCOLERI ANNA N. 3

SURDO MICHELAN. 3

SCIACCA MICHELAN. 4

P. 30
DEL PUGLIA SOFIA N.2

P.35
MONTALBANO MANUELA N. 4

P.33
VARISANO BIAGINA N. 3

P.21
PILATO GIUSEPPINA N.4

P. 16
DI PIETRA CRISTINA N. 2

P.27
VINCI GIACOMA N. 2

P.20
PORTOLANO CONCETTAN.1

P.15
ANGILERI MIRELLA N. 1

P.8
MILANO ALESSANDRA N. 1

P.8
SCANDALIATO ANNARITA

P.25
MONTELEONE MANUELA

P.18
RALLO CARLA

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Maria Parrinello

documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.lgs. n. 82/2005 s.m.i. e norme ad esso collegate
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